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„Begegnung Schule„Begegnung Schule„Begegnung Schule„Begegnung Schule----Unternehmen 2013“Unternehmen 2013“Unternehmen 2013“Unternehmen 2013“    

Eine Initiative der Zusammenarbeit zwischen Schulen und Unternehmen 

    
 
Es gilt, gemeinsam die Voraussetzungen zu schaffen, damit die Jugend die Herausforderungen der Zukunft 
erfolgreich meistern kann. Zur Grundausstattung gehört eine solide Ausbildung. Deshalb bemüht sich der 
Unternehmerverband darum, in enger Zusammenarbeit mit den Mitgliedsunternehmen und den Schulen die 
Jugend gezielt zu unterstützten. Es geht einerseits darum, die Rahmenbedingungen so zu gestalten, dass die 
Jugend eine sichere Zukunft hat, und andererseits darum, den Jugendlichen aufzuzeigen, wie sie sich fit für 
die Zukunft machen können. Gerade darauf zielt die „Begegnung Schule-Unternehmen“ ab, die der 
Unternehmerverband gemeinsam mit den Ober- und Berufsschulen aller drei Sprachgruppen im laufenden 
Schuljahr wieder organisiert. 
 
    
„Begegnung Schule„Begegnung Schule„Begegnung Schule„Begegnung Schule----Unternehmen 2013“Unternehmen 2013“Unternehmen 2013“Unternehmen 2013“    
 
Im laufenden Schuljahr organisiert der Unternehmerverband gemeinsam mit den Ober- und Berufsschulen 
aller drei Sprachgruppen wieder die Initiative „Begegnung Schule-Unternehmen“ und zwar mit folgenden 
Inhalten: 
1. Betriebsbesuche für OberBetriebsbesuche für OberBetriebsbesuche für OberBetriebsbesuche für Ober---- und Berufsschüler und Berufsschüler und Berufsschüler und Berufsschüler: in den ersten Monaten des Jahres 2013 nutzen landesweit 

übeübeübeüber 1.600 Jugendlicher 1.600 Jugendlicher 1.600 Jugendlicher 1.600 Jugendliche die Möglichkeit, in Mitgliedsbetrieben des Unternehmerverbandes anhand von 
konkreten Beispielen aus unterschiedlichen Bereichen (Produktion, Organisation, Marketing) aktuelle 
Themen zu vertiefen.   

2. Organisation von Veranstaltungen für dOrganisation von Veranstaltungen für dOrganisation von Veranstaltungen für dOrganisation von Veranstaltungen für die Abschlussklassen der Oberie Abschlussklassen der Oberie Abschlussklassen der Oberie Abschlussklassen der Ober---- und Berufsschulen direkt in den  und Berufsschulen direkt in den  und Berufsschulen direkt in den  und Berufsschulen direkt in den 

SchulenSchulenSchulenSchulen: Im Rahmen von sieben Hauptveranstaltungen (in Bruneck, Brixen, drei in Bozen, Meran und 
Mals) diskutieren Unternehmer und Manager mit den Schülern der Abschlussklassen der Ober- und 
Berufsschulen über wichtige Zukunftsthemen. Insgesamt werden über 2.000 deutsche, italienische und über 2.000 deutsche, italienische und über 2.000 deutsche, italienische und über 2.000 deutsche, italienische und 
ladinische Oberladinische Oberladinische Oberladinische Ober---- und Berufsschüler und Berufsschüler und Berufsschüler und Berufsschüler diese Möglichkeit nutzen. 

3. Die Lehrkräfte an den Ober- und Berufsschulen spielen eine wichtige Rolle, um die Zusammenarbeit 
zwischen Wirtschaft und Schule immer weiter auszubauen. Im laufenden Schuljahr organisiert der 
Unternehmerverband in Zusammenarbeit mit den Schulen daher wieder drei Veranstaltungen am Sitz von drei Veranstaltungen am Sitz von drei Veranstaltungen am Sitz von drei Veranstaltungen am Sitz von 

Mitgliedsunternehmen, zu denen die Lehrkräfte aller OberMitgliedsunternehmen, zu denen die Lehrkräfte aller OberMitgliedsunternehmen, zu denen die Lehrkräfte aller OberMitgliedsunternehmen, zu denen die Lehrkräfte aller Ober---- und Be und Be und Be und Berufsschulen aller Fachrichtungen rufsschulen aller Fachrichtungen rufsschulen aller Fachrichtungen rufsschulen aller Fachrichtungen 

geladen werdengeladen werdengeladen werdengeladen werden. Insgesamt werden über 125 Direktoren und Lehrkräfte aus 22 verschiedenen 125 Direktoren und Lehrkräfte aus 22 verschiedenen 125 Direktoren und Lehrkräfte aus 22 verschiedenen 125 Direktoren und Lehrkräfte aus 22 verschiedenen 
deutschen, italiensichen und ladinischen Oberdeutschen, italiensichen und ladinischen Oberdeutschen, italiensichen und ladinischen Oberdeutschen, italiensichen und ladinischen Ober---- und Berufsschulen und Berufsschulen und Berufsschulen und Berufsschulen an den Veranstaltungen teilnehmen. 

4. Expertenunterricht, OrientierungsvExpertenunterricht, OrientierungsvExpertenunterricht, OrientierungsvExpertenunterricht, Orientierungsveranstaltungen, Projektarbeiten usweranstaltungen, Projektarbeiten usweranstaltungen, Projektarbeiten usweranstaltungen, Projektarbeiten usw.: Auf Anfrage von Mittel-, Ober- 
und Berufsschulen hilft der Unternehmerverband, Fachleute für Expertenunterrichte zu gewinnen, 
Unternehmen für die Abwicklung von Projektarbeiten zu vermitteln, sich koordinierend bei 
Übungsfirmenprojekten einzubringen und auf allfällige andere spezifische Wünsche der Schulen zu 
reagieren, wie z.B. Orientierungsveranstaltungen. Besonders das Angebot des Expertenunterrichts stösst 
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auf reges Interesse. Unternehmer und Mitarbeiter aus Mitgliedsunternehmen werden mit 
unterschiedlichen Themen (vom Bewerbungstraining über Lebensmittelhygiene bis zur Kostenrechnung) 
weit über 500 Jugendlicheweit über 500 Jugendlicheweit über 500 Jugendlicheweit über 500 Jugendliche mit diesem Angebot erreichen. 

5. Neben den bewährten Initiativen der Zusammenarbeit zwischen Schulen und Unternehmen, die der 
Unternehmerverband mittlerweile regelmäßig anbietet, wurde im Vorjahr erstmals auch das Projekt 
„Sommerjobs für Jugendliche“„Sommerjobs für Jugendliche“„Sommerjobs für Jugendliche“„Sommerjobs für Jugendliche“ lanciert mit dem Ziel, dass noch mehr Jugendliche auch die 
Sommermonate für ein Praktikum in einem Südtiroler Unternehmen nutzen. Auf eine im März 2012 
kurzfristig durchgeführte Umfrage haben 45 Mitgliedsunternehmen Bereitschaft signalisiert, im Sommer 
2012 knapp 200 zusätzliche Plätze für  Ober- und Berufsschüler und Universitätsstudenten anzubieten. Rd. 
1.000 Jugendliche haben sich in diesen 45 Unternehmen für einen Sommerjobs interessiert, 
aufgenommen wurden schlussendlich rd. 250 Oberschüler,  Universitätsstudenten sowie Berufs- und 
Vollzeit-Fachschüler.  
Derzeit ist der Unternehmerverband dabei, das Projekt auch für den Sommer 2013 wieder aufzulegen. 
Bisher wurden knapp 300 Plätze angeboten, woraus sich das zunehmende Interesse der Unternehmen, 
sich über dieses Projekt einzubringen, ablesen lässt.  

 
Insgesamt gestalten rd. 90 Mitgliedsunternehmen90 Mitgliedsunternehmen90 Mitgliedsunternehmen90 Mitgliedsunternehmen die „Begegnung Schule-Unternehmen 2013“ aktiv mit, in 
die über 40 deutsche, italienische und ladinische Oberüber 40 deutsche, italienische und ladinische Oberüber 40 deutsche, italienische und ladinische Oberüber 40 deutsche, italienische und ladinische Ober---- und Berufsschulen mit insgesamt über 4.100  und Berufsschulen mit insgesamt über 4.100  und Berufsschulen mit insgesamt über 4.100  und Berufsschulen mit insgesamt über 4.100 
Jugendlichen Jugendlichen Jugendlichen Jugendlichen aktiv eingebunden sind (Stand zum 21. Februar 2013). Die Inhalte wurden in Sitzungen 
erarbeitet, zu denen die Bezirksausschüsse des Unternehmerverbandes (im Vinschgau, Burggrafenamt, 
Bozen Stadt und Bozen Land, Eisack- und Wipptal sowie Pustertal) alle Ober- und Berufsschulen noch im 
Herbst 2012 geladen hatten. 
 
 
Übersicht der VeranstaltungenÜbersicht der VeranstaltungenÜbersicht der VeranstaltungenÜbersicht der Veranstaltungen    
 
Veranstaltungen fürVeranstaltungen fürVeranstaltungen fürVeranstaltungen für die Schüler der Abschlussklassen: die Schüler der Abschlussklassen: die Schüler der Abschlussklassen: die Schüler der Abschlussklassen:    

• Donnerstag, 28.02.13, Oberschulzentrum „Claudia Von Medici“, Mals, zum Thema „Dein zukünftiges 
Arbeitsleben: Worauf es ankommt“ 

• Freitag, 22.03.13, Fachoberschule für Soziales „Marie Curie“, Meran, zum Thema „Chance of change“ 
• Freitag, 05.04.13, Freie Universität Bozen, Sitz in Brixen, zum Thema „Berufseinstieg und –aufstieg: 

Worauf es ankommt“ 
• Freitag, 12.04.13,  Humanistisches Gymnasium „Cantore“, Bruneck, zum Thema „Perspektiven“ 
• Mittwoch, 17.04.13, Gymnasium „Walther von der Vogelweide“, Bozen, zum Thema „Chance of 

change“ 
• Freitag, 19.04.13, Istituto „Galileo Galilei“, Bozen, zum Thema „Change of change“ 
• Dienstag, 23.04.13, Wirtschaftsfachoberschule „Heinrich Kunter“, Bozen zum Thema „Chance of 

change“  
 
Veranstaltungen Veranstaltungen Veranstaltungen Veranstaltungen für die Professoren:für die Professoren:für die Professoren:für die Professoren:    

• Dienstag, 05.02.13, Eurotherm AG, Frangart, zum Thema „Veränderungsprozesse unter Wahrung der 
eigenen Identität:: Innovationsstrategien für energieeffizientes Komfortklima“ 

• Dienstag, 26.02.13, ALPI Fenster GmbH, Riffian, zum Thema „Chance of change: Wie das 
Unternehmen ALPI Fenster Innovation umfassend lebt“ 

• Donnerstag, 07.03.13, Moessmer AG, Bruneck, zum Thema „Perspektiven: Vom Loden zur haute 
couture“ 

 


