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Confindustria

di Carmeilo Salvo

poLzano In attesa che a Con-
findustria arrivi la «farina dal
saccos del glovane vicepresi-
dente {dal 2024) Alexander
Rieper, erese di Vandoles
¢ amministratore delegato
dellimpresa familiare A. Rie-
per Spa, specializzata nella
produzione di farine ¢ di
mangimi, il presidente uscen-

te Heiner Oberrauch havoluto
salutare la stampa e racconta-
re i suoi anni al comando di
quella che @ stata Confindu-
stria Alto Adige.

Presidente, un bilancio
del suo mandato?

aAvre] voluto smuovere piit
cose, ma cf somo stati due an-

Calo demografico
«Tra 10 anni avremo
30.000 cccupati in
meno, dobbiamo agire
senza aspettare»

ni di Covid. Mi che in
futuro l'amministrazione
pubblica sia pii attenta ad
ascoltare gli industriali. Il mio
mandato non é stato solo a di-
fesa degli industriali, ma an-
che quello di avere lavorare
per un Alto Adige attrattivo ¢
competitivo, per assicurare
un future con decisioni pii
velocin,

Qual sono i cardine
su cui lavorare in futuro?

«hicuramente il clima. Sta
cambiando e dobbiamo fare
qualcosa. Serve coraggio. E
una nostra responsabiliti.
Senza dimenticare che vivia-

Il saluto di Oberrauch
«Attenzione al clima
e allemergenza casa
Le 36 ore? Un errore»

per questo una spending re-
view della spesa pubblica per
essere pii snelli e di -
rione. C'e poi la burocrazia in

mo tempi incerti con due
guerre e con due presidenti
come Trump e Putin. Cé poi il
cambiamento demografico.

lo dell’Alto Adige”.
Sul per il clima,
debba fare ]

co Ly
turismo?
«Slamo ormal al limite.

Tra 10 annf avremo gomila
persone in meno occupate,
circa il 15% della forza lavoro.
Dobbiamo agire adesso, an-
che su questo versante, Serve

Furopa che é come | dazi di
Trump e che rischia di farci
essere meno competitivi. E la
competitivita & importante su
tutti i livelli, a partire da quel-

Mon sl possono fare nuovi im-
pianti di risalita. C'¢ gia tanto
¢ il turista vuole la pace della
montagna, non vedersi ad

Protagoniata Hiinor Oberrauch Wi durants # 2ud bil

e eli T iida di Confindustria (Fota Fambello - Lopresse)

ogni passo flunivie come InVal
Gardenas

Fermandoci alla spending
«Tuttl | Comuni picooll. Bi-
sogna metterli insieme. Ma
penso anche ai due Diparti-
menti in Provincia di indu-
stria e artigianato, che si pos-
sono mettere insieme. Serve
poi un'ammindstrazione pilt
snella con meno persone, Co-
s1 per questi dipendenti c'é
pii1 salario, cosi come avviene
nel privato. Poi non sono d'ac-
che si lavor! 36 ore. [
una iniziativa shagliata. Se vo-
glio di pin, devo-
no anche lavorare di piivs.

Problema casa?

«[: una questione prierita-
riat s¢ vogliamo attrarre forza
lavoro. La casa non pub costa-
e 0l 5o del salario, ma deve

rimanere somo il 3o, Adess
51 vuole risolvere, ma abbia
mo dovuto aspettane quattng
anni. Lentezza ¢’ stata anch
per quanto riguarda l'adegua
mento dei salari all inflazione
Anche questo ci rende
attrattivi. Poi mi lasci dir
un‘altra cosae.

Amministrazione

«l comuni piu piccoli
devono unirsi e

nel pubblico va ridotto
il personale»

wln .fnll;o Mly;‘non ce pt;
sto per la quantita, ma per k
qualita. Equesto s ﬂtpaechu
bisogna puntare su aziendd
che pagano stipendi pii alti «
hanne una ivita pii alt:
¢ alti standard ¢ :

«Spero davvero che le cos
possano cambiare e che s
mova qualcosa sul versant
delle rutiure. A partin
dalla circonvallazione, che
indispensabiles.
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