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ISO 9001-2008
Alta qualita al servizio degli associati
Nuova conferma per Assoimprenditori

Per le cosiddette «categorie scorporabili»
e sempre necessaria la qualificazione Soa

Risposte in pillole

Sono pitt di dieci anni che
Assoimprenditori Alto Adige &
certificata secondo le norme
1SO 9001-2008. Anche nel 2013
il sistema di gestione della quali-
ta dell’ Associazione ha superato
positivamente 1'audit di verifica
condotto nei giorni scorsi dall’au-
ditore Franz Kaltenbrunner della

et amIFICATE

societa di cer
QualityAustria, il quale ha confer-
mato che corrisponde a tutte le pre-

scrizioni  delle  norme  Iso
9001:2008.
Quest'anno K; ha fc

orientate nella consulenza alle associate sono state otti-
mizzate ¢ incrementate fortemente negli ultimi

tematiche sono state, infatti, pit di
. ‘¢ ottimizzazi

oltre che su tutti gli obblighi specifici delle norme, sulla
gestione dei processi e dei progetti. Entrambe le aree

I i All’interno dell’associazione il sistema di qualita & ormai

obiettivi sono stati rivisti ¢
orientati quasi esclusiva-
mente verso i clienti.
| Secondo il direttore Josef
\ Negri, proprio in questi
tempi di continua tra-
sformazione  strutturale

e cambiamenti & impor-
tante avere un sistema

di qualita di questo
tipo.
Tutte le registrazioni di qualita

ni.

uno

per adeguare il

recente oggetto di
nei progetti gli ~ to.

programma di attivita e I'offerta di servizi alle richieste
delle aziende associate che sono in continuo cambiamen-

Nell'appalto di lavori pubblici si distingue
tra “categoria prevalente” e “categorie
scorporabili”, dette anche “seconda-

rie”. La categoria prevalente &
quella che caratterizza il lavoro
da eseguire, mentre le categorie
scorporabili sono le altre cate-
gorie di lavorazioni comunque
presenti nell'appalto in que-
stione, che assumono un'auto-
noma rilevanza se d'importo
superiore al limite fissato dalla
normativa di settore.

Anche le “categorie scorporabi
1i” sono assoggettate alla quali
cazione Soa, con una particolarita.

L’impresa aggiudicataria dei lavori, in

Edi Biber

.ty friend!

forza della qualificazione posseduta nella

categoria prevalente, pud eseguire direttamente

anche le categorie scorporabili che non siano
indicate nell’allegato A al Dpr 207/2010
come a qualificazione obbligatoria.
Per eseguire direttamente le catego-
rie scorporabili a qualificazione

obbligatoria anche I’impresa
aggiudicataria dovra essere in
possesso della relativa e specifi-
ca qualificazione Soa.
Nel caso, invece, di affidamen-
to delle categorie scorporabili
in subappalto, il subappaltatore
dovra possedere la prevista qua-

lificazione Soa sia per quelle a
qualificazione obbligatoria che per

quelle a qualificazione non obbliga-
toria.

Fabrizio Rensi

esperto legale di Assoimprenditori Alto Adige

La legge di stabilita 2013 e la legge
finanziaria della Provincia di
Bolzano contengono varie misure in
materia fiscale che interessano le
aziende. Alcune riguardano 1'Iva,
altre le detrazioni d’imposta ai fini
dell’Trpef, I’addizionale regionale e
le agevolazioni in materia di Irpef.
Nei giorni scorsi il commercialista
di Bolzano, Walter GroBmann, ha
spiegato nel dettaglio alle aziende
associate ad Assoi itori Alto

zando gli oneri nei vari paesi comu-
nitari.

L’obbligo di fatturazione viene este-
so anche alle operazioni non sogget-
te all'imposta per la mancanza del
presupposto territoriale, ciod quando
I’operazione deve essere assoggetta-
ta all’imposta in un paese estero.
Questo comporta un aumento del
fatturato annuale, che pud incidere
sugli obblighi che dipendono dal-
T del fatturato, come le

Adige le numerose novita in materia
fiscale e le ricadute che avranno
sulla loro attivita quotidiana in occa-
sione di un ciclo di tre incontri che
I’associazione ha organizzato a
Merano, Bressanone e Bolzano.
Direttiva sulla fatturazione

E’ sulla fatturazione che si concen-
trano importanti modifiche normati-
ve che sono state introdotte a partire
dal 1° gennaio 2013, recependo una
direttiva europea relativa all'imposta
sul valore aggiunto che ha lo scopo
di promuovere e semplificare ancor
pitt le norme in materia, armoniz-

comunicazioni delle operazione con
soggetti residenti in paesi “back
list”. E’ stato introdotto 1’obbligo di
indicare in fattura il numero di parti-
ta Iva o il codice fiscale del cessio-
nario o committente, a seconda che
si tratti di un soggetto Iva o di un
privato. La direttiva modifica anche
le modalita di numerazione: non
deve pill essere “in ordine progressi-
vo per anno solare”, ma con un
numero progressivo che identifichi
la fattura in modo univoco.
L’ Agenzia delle entrate ha perd pre-
cisato che & compatibile con I'iden-

tificazione univoca prevista dalla
formulazione attuale della norma
qualsiasi tipologia di numerazione
progressiva che garantisca I'identifi-
cazione univoca della fattura, se del
caso, anche mediante riferimento
alla data della fattura stessa o anche
adottando una numerazione progres-
siva, partendo ad esempio dal nume-

ro 1 e proseguendo ininterrottamen-
te fino alla cessazione dellattivita
stessa.

La legge di stabilita 2013 e altre
novita

Fra le novita evidenziate da Walter
Grofmann ¢’¢ I'aumento dell'aliquo-
ta ordinaria Iva che passa dal 21 al
22 percento a partire dal 1° luglio

2013; con decorrenza dall’inizio
dell’anno sono, invece, in vigore le
nuove detrazioni per figli a carico.
Molto rilevante per le imprese & I'ul-
teriore diminuzione della percentua-
le di deducibilita dei costi per le auto
aziendali, nonché la proroga fino
alla fine del 2013 delle misure speri-
mentali per I'incremento della pro-
duttivita del lavoro che prevedono
una speciale agevolazione dei premi
di produttivita pari al 10 percento in
sostituzione dell'Irpef ordinaria e
delle addizionali regionali e comu-
nali.

Grande interesse tra le aziende ha
riscosso una misura prevista dal
cosiddetto “Decreto Monti” che
riguarda Iintegrale deducibilita ai
fini delle imposte sui redditi
dell’Irap riferita al costo del lavoro.
Questa modifica non riguarda sol-
tanto il periodo d’imposta in corso al
31 dicembre 2012, ma anche i perio-
di d’imposta non ancora prescritti.
Pertanto, i contribuenti possono
rideterminare le imposte sui redditi

TUTTE LE NOVITA DELLA LEGGE DI STABILITA E DELLA LEGGE FINANZIARIA

Fisco, cosa cambia nel 2013

Un ciclo di incontri con I'esperto per rispondere alle domande delle aziende associate

dei periodi d’imposta pregressi, a
partire dal 2007, e chiedere il rim-
borso delle imposte pagati in ecce-
denza.

Durante le manifestazioni informati-
ve per le aziende di
Assoimprenditori  Alto  Adige il
commercialista bolzanino ha, infine,
illustrato anche le principali misure
di interesse per le imprese, introdot-
te dalla Legge finanziaria 2013 della
Provincia di Bolzano, in cui spicca-
no ad esempio le novita in materia di
Irap, tra cui: I'esenzione Irap per
nuove iniziative produttive; la dedu-
zione dal valore della produzione
netta Irap realizzata nel territorio
della provincia di Bolzano pari a
30mila euro per ciascun dipendente
beneficiario per i soggetti passivi
d’imposta che ottengono il certifica-
to audit famiglia e lavoro; la riduzio-
ne dell’aliquota al 2,5 percento per i
soggetti che coprono il proprio fab-
bisogno energetico con la produzio-
ne propria di energia da fonti rinno-
vabili.

DALL’ IDEA INIZIALE DEL CLIENTE AL PRODOTTO FINITO

Linnovazione su misura

Fondamentali elasticita, impegno e lavoro di gruppo

Per la serie “Tecnica: un lavoro da sogno!” oggi pubblichiamo
il ritratto di Gerold Meurer, Apparatebau srl di Laghetti

Ascoltare il cliente e dalle sue parole capire di che cosa in futu-
ro ha bisogno il mercato e il cliente finale: questo & in estrema
sintesi il compito di Gerold Meurer responsabile del reparto
sviluppo e innovazione alla Apparatebau srl di Laghetti.
Lazienda, partner della rete aziendale tedesca Gronbach, & spe-
cializzata nella fornitura di soluzioni e sistemi in acciaio in par-
ticolare per il settore degli elettrodomestici. Tra i suoi clienti
annovera aziende internazionali, quali Bosch, Siemens, Miele e
Neff. Nella sua attivita trovano grande risalto soprattutto le
soluzioni innovative concepite su misura per i clienti. “Tali
soluzioni nascono dalle idee che prendono forma nei colloqui
con i clienti. Su queste idee mi confronto con i colleghi del
team di sviluppo che inizia a valutarle, elaborarle e metterle a
punto. Se quell’idea si pud concretizzare in un progetto, allora
vengono preparati i prototipi da presentare al cliente. E a quel

<> LA VOCE DEGLI IMPRENDITORI

speciale punto, se riusciamo a convincerlo della validita della nostra
@MEEE&'}!} idea, il gioco & fatto! Vale sempre la pena investire tempo ed

energie nella nascita di un nuovo prodotto perché contribuisce
al fatturato dell’azienda e garantisce lavoro per tutti noi colla-
boratori”, spiega con entusiasmo Gerold Meurer parlando del
suo lavoro.
11 fascino della tecnica

] @& una realta di media grandez-
za in cui si vive e si respira quotidianamente la tecnologia appli-
cata al campo degli elettrodomestici. In questo mondo Gerold
Meurer si trova completamente a suo agio perché & sempre stato
affascinato da tutto cid che ha a che fare con la tecnica. “Non
ho mai avuto dubbi su quello che avrei voluto diventare “da
grande” o verso quale professione indirizzarmi. Dopo aver con-
cluso il periodo di apprendistato come attrezzista, ho studiato
ingegneria meccanica in Germania, scegliendo 1'indirizzo
Costruzione e logie di p ione. Ma la mia i
non ¢ finita li! Successivamente ho avuto modo di frequentare
altri corsi in nuove tecnologie e sistemi di gestione manageria-
le. 25 anni fa ho iniziato in Apparatebau con uno stage azienda-
le e....sono ancora qui. Mi trovo bene, anche perché I'azienda

¢ molto attenta alla formazione e alle esigenze dei propri colla-
boratori. 1I certificato audit famigliaelavoro conseguito I’anno
scorso ne € una dimostrazione!”, afferma Gerold Meurer.

Lo sport per ricaricare

Creare un nuovo prodotto rappresenta una grande sfida e dare il
proprio contributo affinché I"azienda possa affrontarla e vincer-
la & I"aspetto del suo lavoro che piace maggiormente a Gerold
Meurer. Cio significa tenere stretti contatti con i clienti, colla-
borare con i colleghi di altri reparti all’interno dell’azienda e
lavorare con esperti all’esterno, molte volte pure con universi-
ta. Il suo lavoro & molto vario e lo porta a intrattenere rapporti
con molte persone. La giornata ¢ la settimana lavorativa sono
molto intense. Per staccare la spina, nel weekend e nel tempo
libero Gerold si dedica allo sport: “Bicicletta, sci, parapendio:
qualsiasi attivita in cui concentrare le mie energie fisiche, sca-
ricare la mente e ricaricare le batterie, per essere nuovamente
pronto il lunedi mattina. Quando poi riesco ad andare in ferie,
allora & il momento delle immersioni subacquee: un paradiso!”,
racconta Gerold con il sorriso sulle labbra.

‘GEROLD MEURER, Apparatebau Srl di Laghetti
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