
 

  

 
 

Corso - Kurs 

1/2088 – Frauen in Führung – Leadership & Empowerment  
 
 

Ente organizzatore - Organisator 

CTM – Zentrum für Technologie und Management GmbH, Schlachthofstraße 57, 39100 Bozen  
nur für Mitgliedsfirmen des Unternehmerverbandes Südtirol 
 
Kursbetreuung: Elisabetta Bartocci (e.bartocci@unternehmerverband.bz.it) 
 
 

Destinatari - Zielgruppe 

Frauen in Führungspositionen (alle Level) 
 
 

Prerequisiti - Voraussetzungen 

Erste Erfahrungen mit Führungsverantwortung (ideal) 
 
 

Obiettivi - Ziele 

 
Dieses Training unterstützt Frauen in Führungspositionen – unabhängig von Branche oder Erfahrungsniveau - 
mit Klarheit, Selbstbewusstsein und Wirkung authentisch zu führen.  
 
Es kombiniert persönliche Reflexion mit praxisnahen Methoden, um individuelle Stärken zu erkennen, 
Kommunikation zu verbessern und nachhaltige Führungskompetenzen zu entwickeln. 

 
Die Teilnehmerinnen erwerben konkrete Fähigkeiten, die sie direkt in ihrem Führungsalltag anwenden können: 

▪ Authentische Führung entwickeln und stärken – den eigenen Stil finden und mit Klarheit und 
Überzeugung führen. 

▪ Selbstbewusst auftreten – sich Gehör verschaffen, souverän kommunizieren und Durchsetzungskraft 
gewinnen. 

▪ Führung im Team gestalten – Zusammenarbeit auf Augenhöhe leben und das eigene 
Rollenbewusstsein stärken. 

▪ Strategische Karriereplanung – die eigene Leadership-Vision bewusst gestalten und proaktiv den 
eigenen Weg gehen. 

 
 
Das Training setzt auf interaktive und praxisorientierte Formate, um nachhaltige Lernerfahrungen zu 
ermöglichen: 
 

▪ Storytelling & Erfahrungsaustausch – Reflexion persönlicher Leadership-Herausforderungen.   
▪ Selbstreflexion & Peer-Coaching – Stärken erkennen, Herausforderungen meistern und individuelles 

Feedback erhalten.   
▪ Praktische Leadership-Tools – Strategien für Kommunikation, Entscheidungsfindung und Führung.   
▪ Simulationen & Rollenspiele – Führungssituationen realitätsnah üben.   
▪ Strategie- & Visionsentwicklung – Klarheit über die eigene Karriere- und Leadership-Entwicklung 

gewinnen. 



 

  

 
 

Contenuti - Inhalte 

 
▪ Eigene Leadership-Story entwickeln & teilen – Selbstbewusst den eigenen Weg reflektieren & 

Inspiration für andere sein.   

▪ Authentizität & Selbstvertrauen in der Führung – Die eigene Rolle mit Klarheit und Stärke ausfüllen.   

▪ Kommunikation mit Wirkung  – Sicher auftreten, sich Gehör verschaffen & Verhandlungen souverän 

führen.   

▪ Führung im Team & Zusammenarbeit mit KollegInnen – Rollenbewusstsein & gemeinsame 

Weiterentwicklung.   

▪ Karriere- & Leadership-Vision entwickeln  – Ziele bewusst gestalten & proaktiv den eigenen Weg 

gehen.   

 
Ihr Nutzen als Unternehmen 

▪ Eine praxisnahe, inspirierende & nachhaltige Weiterbildung für weibliche Führungskräfte.   

▪ Wertvolle Impulse zur Förderung weiblicher Führungskompetenzen in Unternehmen und 

Organisationen.  

▪ Ein einzigartiges, erfahrungsbasiertes Konzept, das langfristig Wirkung zeigt.   

 

Docente - Kursleiter 

Nina Antoniazzi - Mit über 15 Jahren Erfahrung in internationalen Führungsrollen in Vertrieb, Marketing und 
Business Development hat Nina Antoniazzi globale Teams aufgebaut, Transformationen geleitet und 
nachhaltiges Wachstum in herausfordernden Märkten entwickelt. Ihre Zeit in Europa und Asien hat sie gelehrt, 
wie authentische Führung, strategische Klarheit und eine starke Teamkultur echten Erfolg ermöglichen. 
 
 

Lingua di insegnamento - Unterrichtssprache 

Deutsch 
 
 

Durata/calendario/orario - Dauer/Kalender/Stundenplan 

2 Tage (14 Stunden)  
4. und 5. Juni 2025   
 
jeweils von 9:00 Uhr bis 12:30 Uhr und von 13:30 Uhr bis 17:00 Uhr  
 
 

Luogo di svolgimento - Abhaltungsort 

Unternehmerverband Südtirol, Schlachthofstraße 57, 39100 Bozen 
Anfahrtsskizze  
 
 

Termine di iscrizione - Anmeldeschluss 

19. Mai 2025 
 
 

https://www.assoimprenditori.bz.it/de/kontakt


 

  

 
Quota di partecipazione - Teilnahmegebühr 

€ 650,00 + MwSt.  
Schulungsunterlagen inbegriffen. Die Kursgebühr enthält auch die Kosten für das Mittagessen.   
 
Der/Die zweite Teilnehmer/in desselben Unternehmens, erhält einen Preisnachlass von 10%. Bei der Anmeldung einer 3. 
Person gewähren wir für diese einen Preisnachlass von 20%! 
 
 

Dieser Betrag kann für Fondimpresa-Mitglieder über das „Betriebliche Schulungskonto“ gefördert werden.  
Mitglieder des Unternehmerverbandes können für die Erstellung des Ansuchens um Unterstützung beim CTM 
anfragen. 
 
 

Attestato di frequenza - Teilnahmebestätigung 

Jeder Teilnehmer, der mindestens 85% der Gesamtstunden besucht hat, erhält am Ende der Ausbildung 
eine Teilnahmebestätigung. 


